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WSTEP

Dokumentacja Zzrodtowa mowi, ze: ,W 1873 roku za staraniem Dymitrego Krystosimo
od Szymanowskiego Greka rodem z Macedonii, Starszego Zgromadzenia Kupcow,

Obywatela Miasta Kalisza zatozono Szkote Handlowg” - Zrédio - XVIII Wiekow Kalisza,

str.112, Plan Miasta.

Szkota nawigzuje do tej tradycji 1 przyjmuje Statut jako Konstytucje

Zespotu Szkét Ekonomicznych w Kaliszu.



Rozdzial 1

Informacje o Szkole

§ 1. (uchylony)?

Przepisy definiujace

§ 1a.8 1. [lekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkét Ekonomicznych w Kaliszu;
2) statucie - nalezy przez to rozumiec statut Zespotu Szkét Ekonomicznych w Kaliszu;
3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szk6t Ekonomicznych w Kaliszu;

4) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng szkét wchodzacych
w sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych w Kaliszu

5) Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ rade rodzicéow szkot wchodzacych w sktad
Zespotu Szkot Ekonomicznych w Kaliszu

6) Samorzadzie Uczniowskim - nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski Zespotu Szkét
Ekonomicznych w Kaliszu;

7) Wicedyrektorach - nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektorow szkét wchodzacych w sktad
Zespotu Szkot Ekonomicznych w Kaliszu;

8) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu szczegblnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkotach wchodzgcych w sktad Zespotu Szkot
Ekonomicznych w Kaliszu;

9) Programie wychowawczo-profilaktycznym - nalezy przez to rozumie¢ dokument wewnetrzny
Zespotu Szkoét Ekonomicznych w Kaliszu;

10)  kwalifikacji w zawodzie - nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony w danym zawodzie
zestaw oczekiwanych efektéow Kksztatcenia, ktérych osiggniecie potwierdza $wiadectwo
wydane przez okregowa komisje egzaminacyjna, po zdaniu egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie w zakresie jednej kwalifikacji;

11) dodatkowe umiejetnosci zawodowe w zakresie wybranych zawodéw- nalezy przez to
rozumie¢ kwalifikacje wyodrebnione w zawodzie okreSlone w podstawie programowej
ksztatcenia w zawodzie, w szczegdlnos$ci przygotowujgce uczniéw do uzyskania dodatkowych
umiejetnosci zawodowych, kwalifikacji rynkowych funkcjonujacych w Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji lub dodatkowych uprawnien zawodowych. Moga by¢ one realizowane
podczas godzin stanowiacych rdéznice miedzy suma godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego a minimalng liczbg godzin ksztalcenia
zawodowego dla danego zawodu;

§ 2. (uchylony)?
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Informacje ogdlne o szkole

§ 2a.10 1. W sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych w Kaliszu wchodza:
1) I Liceum Profilowane - ksztatcito w profilu ekonomiczno-administracyjnym;
2) Technikum Nr 2 im. gen. Mieczystawa Smorawinskiego - ksztalci w zawodzie technik
ekonomista, technik handlowiec, technik organizacji reklamy, technik ksiegarstwa;
3) Branzowa Szkota I stopnia Nr 2 - ksztalci w zawodzie sprzedawca;
4) Technikum Uzupetniajgce Nr 2 dla Dorostych po Zasadniczej Szkole Zawodowej - ksztalcito
w zawodzie technik handlowiec;

5) Technikum dla Dorostych Nr 2 po gimnazjum - ksztatcito w zawodzie technik ekonomista;

2. Zespo6t Szko6t Ekonomicznych w Kaliszu, zwane dalej szkola jest placowka publiczng
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniéow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajgce podstawy programowe ksztatcenia og6lnego;
b) ramowy plan nauczania;

c) realizuje ustalone przez ministra edukacji narodowej zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow.

3. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Kaliszu przy ul. Legionéow 6.

4. Szkota jest jednostka finanséw publicznych i prowadzi gospodarke finansowg wedtug
zasad okres$lonych w odrebnych przepisach.

5. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu - Zesp6t Szkét Ekonomicznych
w Kaliszu.

6. Organem prowadzacym szkote jest Miasto Kalisz z siedziba przy ul. Gtéwny Rynek 20
w Kaliszu.

7. Organem nadzorujacym szkote jest Wielkopolski Kurator O$wiaty w Poznaniu..
8. W szkole zorganizowane s3g oddziaty ogélnodostepne.
9. Cykl ksztatcenia w technikum trwa 5 lat.

10. Cykl ksztatcenia w branzowej szkole I stopnia trwa 3 lata.

11. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia, wychowania
i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
i finansowych szkoty na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

12. Szkota uzywa pieczeci podtuznych o tresci:

1) ZESPOL SZKOL EKONOMICZNYCH
TECHNIKUM NR 2
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im. gen. M. Smorawinskiego

ul. Legionéw 6, 62-800 Kalisz

tel. 502-94-44, 502-94-55

REGON 251537955 NIP 618-10-45-942

2) ZESPOL SZKOL EKONOMICZNYCH
ul. Legionéw 6, 62-800 Kalisz
tel. 502-944-44, 502-94-55
REGON 000180545 NIP 618-10-45-942

3) ZESPOL SZKOL EKONOMICZNYCH
Branzowa Szkota I stopnia Nr 2
ul. Legionéw 6, 62-800 Kalisz
Tel. 502-94-44, 502-94-55
REGON 251537949 NIP 618-10-45-942.

13. Kierunki ksztatcenia ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym, po
zasiegnieciu opinii wojewo6dzkiej rady zatrudnienia, co do zgodnoSsci z potrzebami rynku.

14. Uczniowie otrzymuja roczne S$wiadectwa promocyjne, absolwenci - $Swiadectwa
ukonczenia, absolwenci technikum - $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,
a takze dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminéw potwierdzajgcych
wyodrebnione kwalifikacje w zawodzie, absolwenci branzowej szkoty I stopnia - Swiadectwa
potwierdzajacego kwalifikacje wyodrebniong w zawodzie nauczanym w branzowej szkole

§ 3. (uchylony)!1

Misja szkoty i model absolwenta

§ 3a.121. Szkota opracowata Misje Szkoty i Model Absolwenta. Stanowig one integralng
czes¢ oferty edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtéwnych
celow szkoty.

2. Misja szkoty: Tworzymy szkote najlepsza z najlepszych, w ktorej kazdy uczen to inny
niepowtarzalny cztowiek, wychowany w duchu tolerancji i w sp6jnym systemie uniwersalnych
wartosci, przygotowany do zycia w XXI wieku.

3. Model absolwenta: Absolwent Zespotu Szkét Ekonomicznych w Kaliszu, to obywatel
Europy XXI wieku, ktéry:

1) w sferze rozwoju intelektualnego;
a) pracuje systematycznie i jest odpowiedzialny za wtasng nauke;
b) potrafi planowa¢ i organizowa¢ wtasng nauke;
¢) rozpoznaje wlasne zdolnosci i predyspozycje;

d) zna dobrze jezyki obce i postuguje sie nimi;
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e) postuguje sie technologia informatyczna;

f) potrafi wiadomosci teoretyczne zastosowac w praktyce;
2) w sferze rozwoju duchowego-emocjonalnego;

a) odrdéznia dobro od zta i dokonuje wtasciwych wyboréw;

b) poznaje i akceptuje siebie;

¢) umie okresli¢ wlasne potrzeby i emocje;

d) wyraza kulturalnie wtasne mysli i uczucia;

e) rozbudza w sobie potrzebe ciggtego rozwoju;
3) w sferze rozwoju moralno-spotecznego;

a) potrafi pracowac w zespole;

b) jest wrazliwy na potrzeby innych;

c) jest zyczliwie nastawiony do swiata i ludzi

d) ma szacunek do dobra wspdlnego;

e) przyswoit sobie metody i techniki negocjacyjnego rozwigzywania problemdw;
4) w sferze rozwoju fizycznego;

a) dba o wilasne ciato i zdrowie;

b) dba o bezpieczenistwo wiasne i innych;

c) jest wolny od natogéw;

d) zna zasady i ma nawyk stosowania higieny osobistej.
§ 4. (uchylony)13

Cele i zadania szkoty

§ 4a.1%1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie - Prawo o$wiatowe
i w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie
wychowawczo-profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego $rodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkoty jest:
1) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
2) dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;
3) przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa we wspoélnocie;

4) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowanie tradycji i kultury wlasnego narodu, a takze
poszanowania dla innych kultur i tradycji;

5) rozwijanie postaw patriotycznych i spotecznych uczniow;
6) wzmacnianie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej i regionalnej;

7) sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci koniecznych do aktywnego i etycznego uczestnictwa
w Zzyciu spotecznym;
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8) rozwijanie kompetencji jezykowej i kompetencji komunikacyjnej jako narzedzi poznawczych
we wszystkich dyscyplinach wiedzy;

9) przygotowanie ucznia do zycia w spoteczenstwie informatycznym;

10) rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg i jej
rozumienie;

11) doskonalenie umiejetnosci;

12)  prowadzenie edukacji medialnej przygotowujacej uczniéw do wtasciwego odbioru
i wykorzystywania mediow;

13)  rozwijanie osobistych zainteresowan ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej
z roznych dyscyplin;

14)  rozwijanie wrazliwos$ci spotecznej, moralnej i estetycznej;

15)  rozwijanie narzedzi myslowych umozliwiajacych uczniom obcowanie z kulturg i jej
rozumienie;

16) rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata
i zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci;

17)  przygotowanie uczniéw do podejmowania dziatan na rzecz Srodowiska szkolnego
i lokalnego, w tym do angazowania sie w wolontariat;

18)  prowadzenie edukacji zdrowotnej w celu rozwijania u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne
i innych ludzi oraz ksztalcenia umiejetnosci tworzenia $rodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

19) rozwijanie u uczniéw szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania $wiata
i zachecanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomosci.

3. Szkota w zakresie nauczania ogo6lnoksztatcacego zapewnia uczniom w szczeg6lnosci
ksztalcenie i nabywanie umiejetnosci:

1) myslenia, rozumianego jako ztozony proces polegajacy na tworzeniu nowych reprezentacji za
pomoca transformacji dostepnych informacji, w tym myslenia analitycznego, syntetycznego,
logicznego, komputacyjnego, przyczynowo - skutkowego, kreatywnego i abstrakcyjnego;

2) czytania ze zrozumieniem sensdw oraz znaczen symbolicznych;

3) komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych, zar6wno w mowie, jak
i w piSmie, w tym znajomo$¢ podstaw norm jezykowych oraz tworzenie podstaw
porozumienia sie w réznych sytuacjach komunikacyjnych;

4) umiejetno$¢ samodzielnego docierania do informacji, dokonywania ich selekcji, syntezy oraz
wartoSciowania, rzetelnego korzystania ze zrodet;

5) kreatywnego rozwigzywania probleméw z réznych dziedzin, ze $wiadomym wykorzy-
stywaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;

6) sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno - komunikacyjnymi
z zachowaniem dbatos$ci o poszanowanie praw autorskich i bezpiecznego poruszania sie
w cyberprzestrzeni;

7) nabywanie nawykdw systematycznego uczenia sie;
8) wspoélpracy w grupie i podejmowanie dziatan indywidualnie.
4. Celem ksztatcenia zawodowego jest przygotowanie uczniow do:
1) wykonywania pracy zawodowej;
2) aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy;

3) uzyskania dodatkowych umiejetnosci zawodowych, uprawnien zawodowych lub kwalifikacji
rynkowych funkcjonujacych w Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.



5. Do zadan szkoty nalezy:

1) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na zasadach
okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz prawa mtodziezy do
wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju;

2) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

3) zorganizowanie systemu opiekurniczo - wychowawczego odpowiednio do istniejgcych potrzeb;

4) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

5) realizacja programo6w nauczania, ktére zawierajg podstawe programowa ksztatcenia ogélnego
i zawodowego dla przedmiotéw objetych ramowym planem nauczania;

6) rozpoznawanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

7) organizowanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

9) dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczeg6lnego ucznia;

10)  wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;

11) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

12)  wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

13)  umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

14)  zapewnienie, w miare posiadanych Srodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

15) sprawowanie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
czasie;

16) skuteczne nauczanie jezykdéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

17)  zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

18)  upowszechnianie wsrdd uczniéw wiedzy o bezpieczenstwie oraz organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, dostosowanych do potrzeb i zainteresowan mtodziezy oraz
wykorzystywanie réznych form organizacyjnych nauczania;

19)  przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

20)  prowadzenie doradztwa zawodowego utatwiajgcego wybor kierunkéw dalszej nauki lub
zawodu adekwatnego do zainteresowan, mozliwosci i zainteresowan;

21)  ksztattowanie aktywnoSci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22)  rozwijanie u uczniéw dbato$ci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia $rodowiska sprzyjajacego zdrowiu;



23)  wspbldziatanie ze $rodowiskiem zewnetrznym w celu ksztaltowania Srodowiska
wychowawczego w szkole;

24)  ksztaltowanie i rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnos¢,
wytrwatos¢, poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczo$¢, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

25)  zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

26) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju;

27) egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

28) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuniczego i wychowawczego zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§ 5. (uchylony)1s

§ 5a.16Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele i zatrudnieni
pracownicy administracyjno - obstugowi we wspétpracy z uczniami, rodzicami, poradnig
pedagogiczno-psychologiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi
i kulturalnymi oraz w porozumieniu z organem prowadzgcym placowke.

§ 6. (uchylony)??

§ 6a.18Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;j.

§ 7.(uchylony)?
§ 7a.201.Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje
calg dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program wychowawczo - profilaktyczny szkoty obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i uwzgledniajacym zagadnienia z zakresu prolilaktyki,
stosownie dozdiagnozowanych zagrozen i ryzyk wystgpienia poszczegélnych zagrozen
w szkole, w srodowisku przebywania uczniéw.

2. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo - profilaktyczny
szkoty tworza spdjng cato$¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

3. Szkota i nauczyciele realizujg cele i zadania okreslone w podstawach ksztatcenie ogélnego
i zawodowego zgodnie z warunkami i zaleceniami wskazanymi dla poszczegdlnych edukacji
przedmiotowych.

§ 8. (uchylony)2t

15 Uchwata nr 22/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
16 Uchwata nr 22/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
17 Uchwata nr 22 2019/2020; data wejécia w zycie 22.01.2020
18 Uchwata nr 22/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
1% Uchwata nr 22/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
20 Uchwata nr 22/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020
21 Uchwata nr 22/2019/2020; data wejscia w zycie 22.01.2020



Rozdzial 22(uchylony)

§ 9. (uchylony)23

§ 9a. (uchylony)2*
§ 10. (uchylony)2s
§ 10a. (uchylony)z2¢
§ 11. (uchylony)?”
§ 12. (uchylony)28
§ 13. (uchylony)2®
§ 14. (uchylony)30
§ 14a. (uchylony)3!
§ 15. (uchylony)32
§ 16. (uchylony)33

Rozdzial 3
Organy Szkoly

§ 17. (uchylony)34
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 17a.35 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§ 18. (uchylony)3¢
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§ 18a.37 Kazdy z wymienionych organéow w § 55 dziata zgodnie z ustawa -Prawo
oSwiatowe iustawa o systemie oswiaty. Organy kolegialne funkcjonuja wedlug
odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie moga by¢
sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 19. (uchylony)38

Dyrektor szkoty

§ 19a.391. Dyrektor Zespotu Szkét Ekonomicznych w Kaliszu jest dyrektorem wszystkich
szkél wchodzacych w sktad zespotu szkét.
2. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkota jako jednostka samorzadu terytorialnego;
2) jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okres§lonym ustawg;

6) jest przedstawicielem administratora danych osobowych.

§ 20. (uchylony)#0

§ 20a.41 Dyrektor szkoty kieruje biezaca dziatalnoscia szkoty, reprezentuje ja na
zewnatrz. Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych
w szkole. Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

§ 21.(uchylony)*2

§ 21a.43 1. Ogoblny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla
ustawa - Prawo o$wiatowe i inne przepisy szczegdtowe.

2. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnos$cia dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg,

a w szczegolnosci:

1) ksztattuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jako$ci
pracy;

2) przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujacy;
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5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegélnych oddziatéw, w tym po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicdw, wyznacza przedmioty, ktére beda
realizowane w zakresie rozszerzonym;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdélne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonké6w rady pedagogicznej, ochrone praw i godnos$ci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikéow, ktéory bedzie obowigzywat
w szkole od poczatku nastepnego roku szkolnego;

11)ustala w przypadku braku zgody wsrdéd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole, po
zasiegnieciu opinii rady rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie obowigzywat
wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) wspotpracuje z rada pedagogiczng, rada rodzicow i samorzadem uczniowskim;

13)ustala w porozumieniu z organem prowadzacym zawody, w ktorych ksztatci szkota, po
uzyskaniu opinii wojewddzkiej rady rynku pracy, o ktérej mowa w art. 22 ust.5 pkt 5 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz nawigzaniu
wspotpracy odpowiednio z pracodawca lub osobg prowadzaca indywidualne gospodarstwo
rolne, ktérych dziatalno$¢ jest zwigzana z danym zawodem, w ramach umowy, porozumienia
lub ustalen, o ktérych mowa w art. 120a ust. 1, obejmujacych co najmniej jeden cykl ksztatcenia
w danym zawodzie. Wspélpraca z pracodawca polega w szczeg6lnosci na:

a) tworzeniu klas patronackich,

b) przygotowaniu propozycji programu nauczania,

) realizacji ksztatcenia zawodowego, w tym praktyki zawodowej,

d) wyposazeniu warsztatow lub pracowni szkolnych,

e) organizacji egzaminu zawodowego,

f) realizacji doradztwa zawodowego i promocji ksztatcenia zawodowego;

14) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekuncza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w szkole;

15) udziela na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw), po spetnieniu ustawowych wymogow
zezwolen na spelnianie obowigzku nauki w formie indywidualnego nauczania;

16) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng;
17) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom nauczanie indywidualne;

18) kontroluje spetnianie obowigzku nauki. W przypadku niespetnienia obowiazku nauki ftj.
opuszczenie bez usprawiedliwienia co najmniej 50 % zaje¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna
postepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

19) na udokumentowany wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg,
z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego; ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

20) zawiadamia przedstawiciela jednostki samorzadowej (wéjta, burmistrza, prezydenta miasta),

na terenie ktorej mieszka uczen szkoty, ktéry nie ukoniczyt 18 lat, o przyjeciu go do szkoty
informuje odpowiednio JST o zmianach w spetnianiu obowigzku nauki;



21)dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez rade
pedagogiczna. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw
nauczania cato$ci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego i zawodowego;

22) powotuje sposréd nauczycieli i specjalistow zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe;

23) zwalnia uczniéw z WF-u badz wykonywania okres§lonych ¢wiczen fizycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki w oparciu o odrebne przepisy;
24)udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;

25) skresla ucznia z listy uczniow;

26)wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakoriczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw;

27)powotuje komisje do przeprowadzania egzamindéw poprawkowych, Kklasyfikacyjnych
i sprawdzajacych;

28)ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajgcy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

29) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;

30) stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamo$ci narodowej, etnicznej i religijnej
uczniom;

31)wspéldziata ze szkotami wyZszymi oraz zakltadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich;

32) wspélpracuje z pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania oraz lekarzem dentystg,
sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotng nad mtodziezg, w tym udostepnia imie,
nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

33) dziatajac w imieniu administratora danych osobowych wdraza odpowiednie $rodki techniczne
i organizacyjne zapewniajace bezpieczenstwo przetwarzania danych oraz zgodnosci z prawem
oraz w stosunku do czynnosci przetwarzania wdraza odpowiednie polityki ochrony danych.

3. Organizuje dziatalnos$¢ szkoty, a w szczeg6lnosci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych lub opiekunczych;

3) okres$lai ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

4) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

5) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw do 30 wrze$nia o ustalonych dniach wolnych;

6) odwoluje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie zdrowia
uczniow;

7) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury -
15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okre$lone warunki pogodowe nie sa bezwzglednym
czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpekniejszej realizacji zadan szkoty, a w szczeg6lnosci
nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkéw pobytu uczniow w budynku
szkolnym i placu szkolnym;



9) dba o wiasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoty ustalonego porzadku oraz dbatosci
o estetyke i czystos¢;

11) sprawuje nadzoér nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania radzie
pedagogicznej i radzie rodzicédw;

13)dysponuje Srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu technicznego
urzadzen na szkolnym boisku;

15) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

16) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoly zgodnie
z odrebnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

4. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczego6lnosci:
1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli, oceny dorobku zawodowego za staz i okresowych ocen pracy
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

4) organizuje szkolenia branzowe dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego;

5) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujacego prace po raz pierwszy w jednostkach
samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawczej;

6) organizuje stuzbe przygotowawcza pracownikom samorzagdowym zatrudnionym na stanowiskach
urzedniczych w szkole;

7) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;
8) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

9) przyznaje nagrody Dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;

10) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyr6znienia dla nauczycieli i pracownikéw;
11) udziela urlopéw zgodnie z KN i Kpa;

12) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;

13) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

14) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

15) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez organ
prowadzacy;

16) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;



17) okres$la zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
18) odbiera $§lubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;

19) wspotdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

20) wykonuje inne zadania wynikajace z przepis6w prawa.

5. Sprawuje opieke nad uczniami:
1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspéipracuje z samorzadem uczniowskim;
2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste osdb uprawnionych do otrzymania
pomocy materialnej na zakup podrecznikéw;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej w szkole.

§ 22. (uchylony)*

§ 22a.45 Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora
szkoty. Dyrektor wspoétpracuje z organem prowadzgcym i nadzorujagcym w zakresie
okres$lonym ustawg i aktami wykonawczymi do ustawy.

§ 23. (uchylony)#é

Rada Pedagogiczna

§ 23a.47 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkot
Ekonomicznych w Kaliszu.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor Zespolu Szkét Ekonomicznych
w Kaliszu.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.
Przewodniczacy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

5. Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotacza sie porzadek obrad.
Uzyskanie stosownych projektdw i opinii od organéw uprawnionych nalezy do przewodniczacego
rady. Kazdy cztonek rady pedagogicznej przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwo$¢ zgtoszenia
uwagi zastrzezen do projektowanych uchwat, jak r6wniez otrzymania wyjasnien.

6. W zebraniach rady pedagogicznej lub okreslonych punktach programu moga takze braé
udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly oraz
przedstawiciele pracodawcdw, samorzadu gospodarczego lub innych organizacji gospodarczych,
stowarzyszen lub samorzadéw zawodowych oraz sektorowych rad do spraw kompetencji.
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7. Na wniosek dyrektora szkoty pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania przedstawia

na posiedzeniach rady pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia
uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniéw.

8. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw Kklasyfikowania i promowania uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

1)
2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

9. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:
uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicow;

moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) nie Kklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej,
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na zajecia edukacyjne w szkolnym planie
nauczania;

moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych;

zatwierdza plan pracy szkotly na kazdy rok szkolny;
podejmuje uchwaty w sprawie eksperymentu pedagogicznego;

podejmuje uchwaty w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoty lub
skres$lenia z listy ucznia pelnoletniego;

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

10) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;

11) ustala sposdb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
10. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujacych:

opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

opiniuje programy naucznia przed dopuszczeniem do uzytku szkolnego;

opiniuje wykaz przedmiotéw, ktore sg realizowane w szkole w zakresie rozszerzonym;

opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

wskazuje sposéb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzamindéw zewnetrznych do
rodzaju niepetosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyro6znien;
opiniuje projekt finansowy szkoty;
opiniuje wniosek o nagrode kuratora o$§wiaty dla dyrektora szkoty;

opiniuje podjecie dziatalno$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawecza i opiekuncza;

10) wydaje opinie na okoliczno$¢ przedtuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

11) opiniuje prace dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;



12) opiniuje kandydatéw na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska
kierownicze;

13) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie probleméw
ucznia, w przypadku braku efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po
wczesniejszej zgodzie rodzica/prawnego opiekuna.

14) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole.
11. Rada pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub z innych
funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wtasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu
prowadzacego;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) rozpatruje wnioski i opinie samorzadu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,
w szczego6lnos$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow;

8) ma prawo sktadania wniosku wspolnie z rada rodzicéw i samorzadem uczniowskim o zmiane
nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

9) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
10) wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujacego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;
11) zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

12. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu pierwszego okresu, po zakonczeniu rocznych zaje¢ lub w miare
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzjcego, organu
nadzorujgcego, rady rodzicéw lub co najmniej 1/3 jej cztonkéw.

13. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sa podejmowane
zwykla wiekszoscia gtoséw w obecnosSci co najmniej potowy jej cztonkéw. Uchwaty Rady
Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje kierownicze
w szkole lub placéwce lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie
stanowiska podejmowane sa w gtosowaniu tajnym.

14. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwatl niezgodnych z przepisami prawa.
0 wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote
oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

15. Zebrania rady pedagogicznej s3a protokotowane w formie papierowej drukiem
komputerowym. Ksiege protokotéw przechowuje sie w archiwum szkoty zgodnie z Instrukcja
Archiwizacyjna.

16. Protokot z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczego6lnosci zawierac:

a) okresSlenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczacego rady oraz osoby
sporzadzajacej protokot;

b) stwierdzenie prawomocnosci obrad;

c) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniego zebrania;

d) liste obecnosci nauczycieli;



e) uchwalony porzadek obrad;

f) przebieg obrad, a w szczegdlnosci: tre$¢ lub streszczenie wystapien, teksty zgtoszonych
i uchwalonych wnioskdw, odnotowanie zgtoszenia pisemnych wystgpien;

g) przebieg glosowania i jej wyniki;
h) podpis przewodniczacego i protokolanta.

17. Protokoét z zebrania rady pedagogicznej wyktada sie do wgladu w sekretariacie szkoty
przed terminem kolejnego zebrania. Ostateczny tekst protokotu zatwierdza rada w gtosowaniu
na nastepnym posiedzeniu. Rada rozstrzyga o wprowadzeniu do protokotu zglaszanych
poprawek i sprostowan.

18. Protokoty z posiedzen pady organizowanych w trwajagcym roku szkolnym,
przechowywane sg w segregatorze pod opieka dyrektora szkoty.

19. Kazdy nauczyciel ma prawo wgladu do protokotéw, robienia notatek i wypiséw. Ksiegi
protokotéw udostepnia sie tylko na terenie szkoty.

20. W sprawach szczeg6towych dotyczacych sposobu funkcjonowania rady pedagogicznej,
zakresu obowigzkow, kompetencji i odpowiedzialno$ci rady i zespotéw stanowi Regulamin Rady
Pedagogicznej Zespotu Szkét Ekonomicznych w Kaliszu.

21. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktdre moga naruszac dobro osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikdéw szkoty.

§ 24. (uchylony)+8

Rada Rodzicow

§ 24a. 491. Rada rodzicéw jest kolegialnym organem szkoty.

2. Rada rodzicow reprezentuje ogét rodzicéw uczniéw wszystkich szkét wchodzgcych w
sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych w Kaliszu przed innymi organami szkoty.

3. Celem rady rodzicow jest reprezentowanie szkoly oraz podejmowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia jej statutowej dziatalno$ci.

4. Szczegb6lnym celem rady rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej i wychowaweczej
funkcji szkoty.

5. Zadaniem rady rodzicow jest w szczego6lnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji celow
i zadan szkoty;

2) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalno$ci szkoty, a takze ustalanie zasad
uzytkowania tych funduszy;

3) zapewnienie rodzicom we wspétdziataniu z innymi organami szkoty, rzeczywistego wptywu
na dziatalno$¢ szkoty, wsréd nich zas:

a) znajomo$¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w Kklasie, uzyskania
w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postepow lub trudnosci,
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b) znajomos$¢ statutu szkoty, regulaminéw szkolnych,

c) wspoéttworzenie szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

d) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
e) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty,

f) okreslanie struktur dziatania ogétu rodzicéw oraz rady rodzicéw.

6. Rada rodzicow moze wystepowaé¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach szkoty.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

1)

2)

3)

7. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli oraz tresci z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidéw oraz potrzeb danego Srodowiska, obejmujace takze tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodzicéw,

b) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna;

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

opiniowanie projektéw planéw finansowych sktadanych przez dyrektora szkoty;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty o dopuszczeniu do dziatalno$ci w szkole stowarzyszenia
lub innej organizacji, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, a w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;

opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada rodzicdw przedstawia swoja opinie na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie
opinii nie wstrzymuje postepowania;

opiniowanie decyzji dyrektora szkoty w sprawie wprowadzenia obowigzku noszenia przez
ucznidéw na terenie szkoty jednolitego stroju;

opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych, w przypadku
braku zgody pomiedzy nauczycielami przedmiotu.

8. Rada rodzicOéw moze:

wnioskowa¢ do dyrektora szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

wystepowac do dyrektora szkoty, innych organéw szkotly, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

delegowa¢ swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;



4) delegowac¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujgcy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy.

9. Rada rodzicéw przeprowadza wybory rodzicéw, sposréd swego grona, do komisji
konkursowej na dyrektora szkoty.

10. Rada rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegolnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) tryb wyboréw do rad klasowych i prezydium Rady Rodzicow;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

11. Tryb wyboru cztonkéw rady:
1) wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym;
2) wybory do rady rodzicéw przeprowadza sie wedtug nastepujacych zasad:
3) wybory sa powszechne, rowne, tajne i wiekszos$ciowe,
4) w wyborach czynne i bierne prawo wyborcze ma jeden rodzic lub opiekun ucznia szkoty,
5) do rady rodzicéw wybiera sie po jednym przedstawicielu rad klasowych,
6) czlonkami rady rodzicéw zostaja kandydaci ktorzy otrzymali najwieksza liczbe gtoséw.

12. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet. Zasady wydatkowania funduszy
rady rodzicéw okresla regulamin.

13. W zebraniach rady rodzicéw moze uczestniczy¢ pielegniarka Srodowiska nauczania
i wychowania w celu omoéwienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia
uczniéw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia ucznidw.

Samorzad Uczniowski
§ 24b.50°1. W Zespole Szkdt Ekonomicznych w Klaliszu dziata Samorzad Uczniowski, zwany
dalej Samorzadem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Zespotu Szkét Ekonomicznych.
3. Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

4. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez
0got uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

5. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

6. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly, w szczegdélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
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5)

6)

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

opiniowania organizacji szkoty, a szczegélnosci dni wolnych od zaje¢ i przerw
miedzylekcyjnych.

7. Samorzad ma prawo sktada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

8. Samorzad ma prawo opiniowac¢, na wniosek dyrektora szkoty — prace nauczycieli Szkoty,

dla ktérych dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;j.

Zasady wspotpracy organow szkoty

§ 24c. 511. Wszystkie organa szkoty wspoétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ
w granicach swoich kompetenciji.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatah powinny by¢

uchwalone (sporzadzone) do kornica wrze$nia i przedstawione na zebraniu rady pedagogiczne;.

3. Uchwaty organdéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych

sg dostepne u dyrektora szkoty.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez

swoja reprezentacje, tj. rade rodzicéw i samorzad uczniowski w formie pisemnej, a radzie
pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

5. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztatcenia

dzieci.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

§ 24d. 521. Rodzice i nauczyciele wspotdzialajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.

2. Rodzice wspétpracujac ze szkotg majg prawo do:
znajomosci statutu szkoty, a wszczegélnosci do znajomosci celow i zadan szkoty, programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

zglaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji. Wnioski i propozycje
przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady pedagogiczne;.

wspoétudziatu w pracy wychowawczej;

znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoly po zebraniu rady pedagogicznej;

znajomo$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminéw. Przepisy te s3 omdwione na pierwszym zebraniu rodzicow
i w przypadkach wymagajacych ich dodatkowego omoéwienia;

uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn trudnoS$ci (uzyskiwanie informacji ma miejsce w czasie zebran rodzicéw,
indywidualnego spotkania sie z nauczycielem po uprzednim okresleniu terminu i miejsca
spotkania lub pisemnie o frekwencji ucznia);
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7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka - porad
udziela wychowawca, pedagog szkolny i na ich wniosek poradnia psychologiczno-
pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujacemu nadzoér pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicéw.
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Rozdziat 6 (uchylony)38

Uczniowie Szkoty
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Wewnatrzszkolny System Oceniania
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Rozdzial 7a162

Ceremonial szkolny

§ 119a.163 1, Szkota posiada sztandar

1) sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez Dyrektora
szkoty nauczycieli;

2) w sklad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie klas II-V, po trzy osoby z kazdego oddziatu;

3) poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

4) insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate rekawiczki;

5) sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkolg na zaproszenie innych
szkot i instytucji lub organizacji;

6) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem);

7) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorazy niesie
sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

8) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystoSci stoja w pozycji ,,Baczno$¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystos¢;

9) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy
robi wykrok lewa noga, piete drzewca opiera o prawg stope i oburacz pochyla sztandar;

10) sztandar oddaje honory:
a) na komende ,do hymnu”,
b) w czasie wykonywania ,Roty”,
¢) gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie §lubowania uczniéw klas pierwszych,
e) podczas opuszczenia trumny do grobu,
f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,
g) podczas sktadania wienicow, kwiatédw i zniczy przez delegacje szkoty,
h) w trakcie uroczystosci kos$cielnych.

2. Logo szkoty prezentuje wizerunek siedzacego Merkurego (Hermesa), mitologicznego
patrona kupcéw i handlu, wraz z laskg posiadajaca moc rozstrzygania sporéw zwang
kaduceuszem oraz nazwe Zespot Szkét Ekonomicznych w Kaliszu. Logo umieszczane jest na
stronach tytutlowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach,
zaproszeniach, zyczeniach itp.

3. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie: $wieta panstwowe,Dzien
Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada); Dzien Flagi i Swieto
Konstytucji 3 Maja (2-3 maja),

4. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
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1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia,

3) Dzien Patrona szkoty,

4) pozegnanie abslowentow,

5) zjazd abslowentéw,

6) zakonczenie roku szkolnego,

7) uroczystosci koScielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru szkoty.
5. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzacego uroczystos¢:

a) ,Baczno$¢, Sztandar szkoly wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe
zasadniczga i zachowuja ja do komendy ,Spocznij!”;

b) ,Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) odspiewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

¢) ,Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komenda ,Spocznij”;

d) Na zakonczenie cze$ci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,Bacznos¢,
Sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe zasadnicza
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komende ,Spocznij”.

Rozdzial 7b164

Gospodarka finansowa

§ 119b.1651. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslaja odrebne

przepisy.

2. Szkota, moze na wyodrebnionym rachunku bankowym gromadzi¢ $rodki specjalne
pochodzace w szczegdlnosci z:

1) wptywow ze spadkéw, zapiséw i darowizn;
2) wptywow z odszkodowan;
3) wptat z tytutu wynajmu pomieszczen;
4) wptywoéw z tytutu odsetek bankowych od srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym;
5) innych wptywéw.
3. Srodki finansowe moga by¢ przeznaczone w szczegélnoséci na:

1) cele wskazane przez darczynce, w przypadku uzyskania dochodéw z tytutu wymienionego z §
119a. ust. 2 pkt 1;

2) finansowanie kosztow dziatalnosci podstawowej szkoly z wylaczeniem finansowania
wynagrodzen osobowych;

3) remont bazy lokalowej i naprawe wyposazenia;

4) zakup pomocy naukowych;
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5) organizacje zaje¢ praktycznych, sportowych i innych pozastatutowych;
6) finansowanie kosztéw dziatalno$ci zwigzanej z uzyskiwanymi dochodami;

7) zakupy inwestycyjne.

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe

§ 120. (uchylony)eé
§ 121. (uchylony)e?
§ 122. (uchylony)1es
§ 123. (uchylony)e?
§ 124. (uchylony)t70
§ 125. (uchylony)!7t
§ 126. (uchylony)!72
§ 127. (uchylony)t73
§ 128. (uchylony)174
§ 129. (uchylony)t7s
§ 129a. (uchylony)176
§ 130. (uchylony)t77
§ 131. (uchylony)178
§ 132. 179 1.Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organéw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak rGwniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy o systemie o$wiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.

§ 133. 1801, Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
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1) Dyrektora szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny;
3) Rady Rodzicow;
4) organu prowadzacego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 134. 181Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie
ujetych w statucie.
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